Inhalt und Atmosphäre
Auswertung der Arbeit im PGR

Verlauf der Methode
Die Teilnehmer/innen werden zuerst mit allen Schritten vertraut gemacht. Die folgende Methode dient zum Einstieg in eine ausführlichere Auswertung. Mit dieser Methode wird das Zusammenspiel von Sach- und Personenebene erhoben und kann anschließend zu Sprache gebracht werden.

Arbeitsauftrag zum Plakat
Das vorbereitete Plakat (siehe unten) hängt an der Wand. Jede/r kann es gleich gut sehen. Am besten stehen die Teilnehmer/innen in ausreichendem Abstand davor. Die/Der Leiter/in erklären nochmals, dass eine Sitzung immer aus einem sachlich-thematischen Teil und einem menschlich-atmosphärischen Teil besteht. In einer guten Sitzung wird beides berücksichtigt.

Der Arbeitsauftrag für die Stille wird von der/dem Leiter/in genannt. Er lautet: „In welchem Verhältnis standen der sachliche und der klimatische Teil unserer Zusammenkunft?“

An Beispielen wird das Gemeinte erläutert: Wer mit dem Inhalt sehr zufrieden, mit dem Klima der Gruppe aber total unzufrieden war, klebt den Punkt in das Feld links oben. Wer sich in der Gruppe sehr wohlgefühlt hat, aber thematisch bzw. sachlich nichts mitnehmen konnte, klebt den Punkt in das Feld rechts unten. Wer weder von der Sache noch von der Atmosphäre her zufrieden nach Hause geht, muss den Punkt in das Feld links unten kleben. Wem beides – Klima und Thema – gut gefallen hat, klebt seinen Punkt in das Feld rechts oben.

Stille
In dieser Zeit überlegen sich die Teilnehmer/innen in Stille, an welcher Stelle sie ihren Punkt kleben wollen.

Kleben
Auf ein Kommando hin kleben alle Teilnehmer/innen möglichst gleichzeitig ihren Punkt an die Stelle, die sich jede/r vorher in Gedanken ausgesucht hat, ohne sich von den anderen ablenken zu lassen.

Austausch
Nach Beendigung des Klebens nehmen alle Teilnehmer/innen das Ergebnis ihrer Gruppenarbeit zur Kenntnis. Es muss im folgenden Gespräch niemand auf ihren/seinen Punkt deuten. Die Möglichkeit besteht allerdings, die Stelle, an der der Punkt klebt, zu begründen. Vorsichtige Nachfragen zu einzelnen Punkten können eine Hilfe für das Gespräch sein, um einen möglichst vollständigen Überblick über die Befindlichkeit der Gruppe zu erhalten.

Zeit
Einführung:
2
 Minuten

Stille:
2
 Minuten

Kleben:
1   Minute

Austausch:
20   Minuten

Material
· 1 Klebepunkt je Teilnehmer/in

· Plakat
Vorlage Plakat zur Auswertung der PGR-Arbeit:
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Ratearbeit im Bistum Trier
raete@bistum-trier.de

https://www.ehrenamt.bistum-trier.de/kirchliche-
raete/ °





	

	
	
	
	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Quelle: Bischöfliches Ordinariat Mainz: Seitensprünge. 

Ein Leseheft für Pfarrgemeinderäte im Bistum Mainz. 

Mainz 1992. Seiten 62 - 63.
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