BISTUM
TRIER

Information - Zustandigkeit Arbeitssicherheit im BGV -

Zustandige Mitarbeitende der Abteilung B 5.4 fiir die Servicestelle, die Stabsstellen und Bereichsstellen am

Standort Mustorstr. 2 in Trier

Christian Harig

Sabine Fisch

Frank Frieden

Amt fur kirchliche
Denkmalpflege

B 3.4 Soziale Lerndienste

S 1 Justiziariat

S 3 Revision B 4 Organisation und S 1.7 Betrieblicher Datenschutz
Digitalisierung
B 6.4 Einkauf B4.1 S 2 Kommunikation

Organisationsmanagement

B 7 Bau und Immobilien

B 4.2 Digitalisierung

B 2 Seelsorge und
Kirchenentwicklung

B 7.1 Klimaschutz

B 4.3 IT-Servicemanagement

B 2.3 Seelsorge und Lebenswelten

B 7.3 Bau

B4.4
Flhrungskrafteentwicklung

B 3 Jugend und Bildung

B 7.4 Immobilien

B 5 Personal

B 2.4 Engagemententwicklung

Serv 1 Technische Dienste,
Kuche, Cafeteria, Pforte,
Fahrbereitschaft, Druckerei

B 5.1 Personalplanung, -
gewinnung, - einsatz

B 2.5 Beratung und Pravention

Serv 2
Dienstleistungszentrum

B 5.2 Personalentwicklung

B 2.6 Diozesanstelle Weltkirche

Bischofliches Offizialat

B 5.2.2 Exerzitien und
Fachgruppe geistliche
Begleitung

B 3.1 Kindertageseinrichtungen

Museum am Dom

B 5.3 Personalverwaltung

B 3.2 Jugend

Biiro der Weihbischofe B 6 Finanzen und Controlling B 3.3 Schule und Religionsunterricht
B 6.1 Zentrum fir Stiftungen, B 3.5 Erwachsenenbildung
Fundraising und Forderwesen
B 6.2 Finanzwesen B 5.4 Arbeitsschutz
Aktion Arbeit
Kanzlei der Kurie
Name Durchwahl E-Mail
Harig, Christian 0651 7105-314 christian.harig@bgv-trier.de
Fisch, Sabine 0651 7105-572 sabine.fisch@bgv-trier.de
Frieden, Frank 0651 7105-604 frank.frieden@bistum-trier.de
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