
christlich führen - mich selbst und andere

Anspruchsvoll, erfüllend, gestaltbar: So und noch
vielfältiger kann eine Führungsaufgabe in der Kita
sein. Was prägt mein Führen und Leiten? Wie gestalte
ich meine Führungsrolle in einer Kita in katholischer
Trägerschaft? Wie führe ich Mitarbeiter*innen
orientiert an christlichen Werten? Wie leite ich die
Kita kultur- und religionssensibel?
Wir laden Führungskräfte in dieser dreitägigen
Weiterbildung ein, in einen lebendigen Dialog über
bedeutsame Themen ihrer Führungsrolle zu kommen.  

DREITÄGIGE WEITERBILDUNG (AUFGETEILT 2 TAGE UND 1 TAG) FÜR FÜHRUNGSKRÄFTE |
AUF ANFRAGE FÜR BÜROGEMEINSCHAFTEN UND GESAMTEINRICHTUNGEN.
Eva Maria Dech, Gabriele Kloep-Weber, Thomas Röder, Gudrun Jocher, Christian Pesch |
pastorale-begleitung-kita.koblenz@bistum-trier.de, pastorale-begleitung-
saar.trier@bistum-trier.de, pastorale-begleitung-kita.trier@bistum-trier.de

RELIGIONSPÄDAGOGIK UND SPIRITUALITÄT

Vielfalt in Kitas gestalten

AUF ANFRAGEDIREKT BUCHBAR ÜBER UNS

Fachteams Pastorale Begleitung 
für katholische Kindertageseinrichtungen
im Bistum Trier
Fortbildung – Begleitung – Beratung


