Wir suchen fir die Edith-Stein-Schule in Neunkirchen und die Maximilian-Kolbe-Schulen in

Neunkirchen zum nachstmdoglichen Zeitpunkt eine/n

Schulhausmeister/in (m/w/d)

Beschaftigungsumfang 100% (75% an der Edith-Stein-Schule und 25% an den Maximilian-Kolbe-

Schulen).

Die Edith-Stein-Schule, an der zurzeit ca. 320 Schiiler*innen unterrichtet werden, ist eine berufsbildende
Schule in Tragerschaft des Bistums Trier mit dem Ausbildungsgang staatlich anerkannte*r Erzieher*in.

Weitere Informationen zur Schule finden Sie unter www.edith-stein-fachschule.de .

Die Maximilian-Kolbe-Schulen (Grund- und Gemeinschaftsschule) sind Schulen in Tragerschaft des
Bistums Trier. An der Grundschule werden 183 Schiiler*innen von 11 Lehrkraften unterrichtet, an der
Gemeinschaftsschule 485 Schiler*innen von 32 Lehrkraften unterrichtet. Beide Schulen sind inhaltlich
und infrastrukturell miteinander vernetzt.

Weitere Informationen zur Schule finden Sie unter www.maximilian-kolbe-schule.de .

lhre Aufgaben:

Pflege des Schulgrundstiicks, der dazugehdrigen Gebaude, Einrichtungen und Anlagen:
Schlief3dienste und Kontrollgange

Instandsetzungsarbeiten

Koordination von Handwerkerterminen, Ansprechpartner fiir Fremdfirmen und
Reinigungspersonal

Annahme und Uberwachung von Materiallieferungen, Verwaltung von Verbrauchsmaterialien
Herrichtung von Raumlichkeiten flir Veranstaltungen

Sauberhaltung der Schulgebaude und AuBenanlagen

Priiftatigkeiten

Botengange.

lhr Profil:

Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im handwerklichen Bereich und
mehrjahrige Berufserfahrung.

Sie arbeiten zuverlassig und sind teamfahig.

Sie verfligen (iber handwerkliches Geschick, Kommunikations- und Organisationstalent,
Flexibilitat, sind umsichtig, vorausschauend, belastbar, selbststandig, freundlich und
vertrauenswiirdig und besitzen EDV-Kenntnisse sowie elektronische Kenntnisse.

Sie setzen sich aktiv fiir den Schutz von Kindern und Jugendlichen ein.

Wir bieten:
Anstellung und Vergiitung erfolgen nach den Bestimmungen der Kirchlichen Arbeits- und
Vergutungsordnung (KAVO) auf der Grundlage des TVOD.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann richten Sie lhre Bewerbung bis zum 30.11.2023 an:

bewerbungen@bistum-trier.de
(moglichst in einer pdf. Datei)

oder an:

Bischofliches Generalvikariat Trier
Bereich Personal, Abteilung Personalplanung, -gewinnung und -einsatz
Mustorstral3e 2, 54290 Trier


http://www.edith-stein-fachschule.de/
http://www.maximilian-kolbe-schule.de/
mailto:bewerbungen@bistum-trier.de

